
 

Leiter:in Marketing (70-100%) 

Bei unserem Kunden, einem etablierten Schweizer KMU mit starker regionaler Verankerung, hoher 
Innovationsfreude und echter Nähe zu Produkt und Kunde wartet eine spannende Führungsauf-
gabe auf dich. Bist du daran interessiert, da wo Tradition und Zeitgeist aufeinander treffen Verant-
wortung zu übernehmen, kreative Ideen in tragfähige Konzepte zu übersetzen und gleichzeitig das 
operative Tagesgeschäft zu führen? Dann bewirb dich jetzt auf diese einmalige Position.  

Deine Aufgaben:  
• Bewertung der Markttauglichkeit von aktuellen und geplanten Produkten und Dienstleistungen 
• Mitarbeit in unseren Foren der Innovation und Produkteentwicklung 
• Führung und Förderung der direkt angegliederten Teams rund ums Marketing 
• Definition der Zielgruppe und Planung von zielgerichteten Marketingkampagnen 
• Budgetierung der Marketingmassnahmen 
• Implementierung, Qualitätssicherung, Dokumentierung und Auswertung der Marketing-

kampagnen 
• Zusammenarbeit mit Medien und Marktforschungsinstituten 
• Marktforschung und Beobachtung der Produktentwicklung bei direkten Konkurrenten 
• Produktmanagement 
• Besuch von Fachmessen und relevanten Events 

Deine Kompetenzen: 
• Abgeschlossene Aus- oder Weiterbildung im Bereich Marketing auf Stufe FH oder vergleichbar 
• Mehrjährige Berufserfahrung im strategischen und operativen Konsumgüter-Marketing, idealer-

weise in einer vergleichbaren Führungsrolle 
• Ausgewiesene Erfahrung in der Teamführung und Projektleitung 
• Hohe Kompetenz in digitalen Marketingkanälen, Marketing-Automation und datenbasierter 

Kommunikation 
• Organisationstalent, Kreativität, gutes Zeitmanagement und Stressresistenz 
• Überzeugungskraft und Durchsetzungsvermögen 
• Kommunikationstalent, ausgeprägte soziale Kompetenzen 

Deine Chancen: 
• Einen sehr abwechslungsreichen Arbeitsalltag 
• Ein familiäres Umfeld in einem Unternehmen, wo Tradition und Innovation Platz haben 
• Ein Arbeitsklima, in dem die Förderung und Entwicklung der Mitarbeitenden im Fokus steht 
• Du wirst Teil eines hochinnovativen KMU, welches seinen eigenen Weg geht 
• Überdurchschnittliche Zusatzleistungen 

 

Wir freuen uns auf deine kompletten Bewerbungsunterlagen. Dein Ansprechpartner für diese 
Position ist Philippe Eyer. 


