
 
 
 

 
Leiter:in Key Account Management Coop 

 
Begib dich auf eine Reise in die faszinierende Welt von Emmi, wo mit Hingabe Produkte aus 
Schweizer Milch kreiert werden und die Vision "Die besten Milchmomente sind Emmi-Momente" 
mit Stolz gelebt wird. Als einer der grössten Schweizer Lebensmittelhersteller mit über  
9'000 Mitarbeitern weltweit bietet Emmi nicht nur hochwertige Produkte, sondern Raum für 
kreative Innovationen. Für die Betreuung unseres grössten Kunden Coop suchen wir einen 
verantwortungsbewussten und strategische/n Leiter:in Key Account Management. Werde jetzt Teil 
der Emmi Familie und bewerbe dich bei uns! 

 

Deine Aufgaben:  
 

• Du verantwortest die strategische Betreuung und Weiterentwicklung des wichtigsten 
Kunden (Coop)  

• Du stärkst die Marktposition sowie das Category-Wachstum nachhaltig 
• Du identifizierst neue Wachstumschancen und Marktpotenziale 
• Du trägst die Profit- und die Rentabilitätsverantwortung in einem preissensiblen Umfeld 
• Du bringst ein starkes Netzwerk in der Food und Detailhandelsbranche mit und verstehst 

es langfristige Beziehungen auszubauen und zu pflegen 
• Du führst und schliesst komplexe Verhandlungen entschlossen ab 
• Du definierst und setzt Innovations- und Entwicklungsprojekte um  

 
Deine Kompetenzen: 
 

• Du hast ein abgeschlossenes Studium mit Schwerpunkt Verkauf / Marketing 
• Du bringst mindestens 8 Jahre Erfahrung im Key Account Management mit, idealerweise 

im Bereich Food und Detailhandel in der Schweiz 
• Du hast nachweisbare Erfolge in der Umsatz- und Ergebnisverantwortung sowie in der 

Entwicklung von Verkaufsstrategien 
• Du hast bereits mehrere Jahre erfolgreiche Führungserfahrung   
• Du verfügst über ein analytisches und strategisches Denkvermögen, gepaart mit 

entschlossenem Verhandlungsgeschick und der Fähigkeit, Netzwerke aufzubauen 
• Du bist ein Teamplayer mit hoher Sozialkompetenz 

 
 

Deine Chancen: 
 

• Eine strategisch wichtige Schlüsselposition mit Einfluss auf die unternehmerische Strategie 
von Emmi 

• Dynamisches und modernes Arbeitsumfeld mit vielfältiger Weiterentwicklungsmöglichkeit 
 

 
Wir freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen. Ihre Ansprechperson für diese 
Vakanz ist Philippe Eyer. 


